Ulusal Egitim Dergisi, Cilt:3, Sayi:11, Yil: 2023 ISSN: 2791-7037

Yapay zeka teknolojilerinin egitimde kullanimina yonelik 6gretmen gorisleri

Berk Bayraktar?, Serkan Giilderen?, Samet Ak¢a3, Egemen Serin*

DOI | 10.5281/zenodo. 10279895

Ozet

Bu arastirmanin amaci, yapay zeka teknolojilerinin egitimde kullanimina yonelik 6gretmen gorislerini
incelemektir. Bu arastirmada nitel yontem tercih edilmis olup olgu bilim deseninde tasarlanmistir.
Arastirmanin galisma grubunu 21 6gretmen olusturmustur. Calisma grubu, 6lgit 6rnekleme yaklasimi
ve maksimum ¢esitlilik kullanilarak segilmistir. Veri toplama araci olarak arastirmacinin yari
yapilandiriimis gortisme formu kullanilmistir. Goriismeler, c¢alisma grubu lyeleriyle yiiz yize
gerceklestirilmistir. Calisma verileri temalar, kategoriler ve kodlar ortaya g¢ikarmistir. Veriler izerinde
hem icerik analizi hem de betimsel analiz yapiimistir. Calismada Ogretmenlerin yapay zeka
teknolojilerine iliskin gorisleri incelenmis, bu baglamda akademik basari, mesleki unsurlar ve teknoloji
kullanimi temalari belirlenmistir. Yapay zekanin egitimdeki roli, bireysellestirilmis 6grenme, 6grenme
hizinda artis ve verimlilik gibi akademik basari unsurlarini icermektedir. Ogretmenlerin yapay zeka
tabanli egitim araclarina dair gorislerinde, 6grenci motivasyonunda artis, bireysellestirilmis 6g§renme
ve egitim kalitesinde iyilesme gibi etkiler 6ne ¢ikmaktadir. Yapay zeka destekli materyallerin 6gretim
metotlarini degistirebilecegi konusundaki gorisler, 68renme materyallerinin gesitliligi, zaman yénetimi
ve Ogretmenin rolinlin degisimi gibi faktorlere odaklanmaktadir. Son olarak, yapay zeka ile
desteklenmis egitimde karsilasilan zorluklar arasinda 6grencilere iliskin sorunlar, fiziksel zorluklar ve
veri glivenligi endiseleri bulunmaktadir.

Anahtar Kelimeler: yapay zeka, egitim, teknoloji, 6gretmen
Teachers' views on the use of artificial intelligence technologies in education
Abstract

This study aims to examine teachers' views on the use of artificial intelligence technologies in
education. A qualitative method was preferred in this study and it was designed in a phenomenological
design. The study group of the research consisted of 21 teachers. The study group was selected using
the criterion sampling approach and maximum diversity. The researcher's semi-structured interview
form was used as a data collection tool. The interviews were conducted face-to-face with the members
of the study group. The study data revealed themes, categories, and codes. Both content analysis and
descriptive analysis were performed on the data. In the study, teachers' views on artificial intelligence
technologies were examined, and in this context, the themes of academic success, professional
elements and technology use were determined. The role of Al in education includes academic
achievement elements such as individualized learning and, increase in learning speed and efficiency.
In teachers' views on Al-based educational tools, effects such as increase in student motivation,
individualized learning and improvement in educational quality come to the fore. Opinions that Al-
supported materials can change teaching methods focus on factors such as the variety of learning
materials, time management and the change in the role of the teacher. Finally, challenges in Al-
enhanced education include student-related issues, physical challenges and data security concerns.
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Giris

Farkinda olmasak da yapay zeka teknolojileri ginlik hayatimizin vazgecilmez bir bileseni
haline geldi. Bu teknolojiler tim platformlarda bircok cihaz ve uygulama tarafindan
kullanihyor. Akilh telefon uygulamalari, siricusliz araglar ve akilli ev aletleri yapay zeka
teknolojisinin birka¢ 6rnegidir. Bununla birlikte, ¢ok az sayida bireyin bu teknolojilerin
dayandigi ilkelerin ve uygulamalarin farkinda oldugu da iddia edilebilir. Hayatimizin neredeyse
her dakikasinda yararlandigimiz modern teknolojilerin yaygin kullanimindan egitim
sektorinin de blylk fayda saglayabilecegi distinilmektedir. Egitim sisteminin blyik bir
kismini dort temel unsur olusturmaktadir: 6grenci, egitmen, mifredat ve 6grenme ortami. Bu
unsurlarin birbiriyle ne derece iligkili oldugu egitimin standardini yikseltir. Egitmenin bu
strecin miimkin oldugunca iyi islemesi icin ¢ok dnemli bir bilesen oldugu soylenir. (Aykag,
2018: vii). Birkag istisna disinda, bugline kadar yapay zekateknolojilerini kullanan egitmenlere
yardimci olmak icin olusturulan programlarin bilgisayarlarla yapabilecekleriyle sinirli kaldigi
soylenebilir. Ancak Timms'e (2016) gobre, yapay zekasadece bu yaklasimlara dayanarak
egitimde aktif olarak kullanilmamaktadir. Dolayisiyla, bu uygulamalarin ¢ogunlukla veri
depolamak icin kullanildigi ve normal bir sinifta gerceklestirilen gorevlerin yalnizca kicuk bir
bélimiini olusturdugu sonucuna varilabilir. insanlarin farkli sekillerde ve farkh hizlarda
ogrenmesi egitim sistemi icin blylik bir sorun teskil etmektedir (Saribas ve Babadag, 2015: 18-
34). Okullar, 6grencilerin farkli ilgi alanlarina ve 6grenme yeteneklerine sahip olmalarina
ragmen standart bir egitim vermeye calismaktadir. Yine de bazi 6grencilerin analitik diisinme
konusunda digerlerine kiyasla yaraticilik, edebiyat ya da iletisim konularinda daha becerikli
oldugunu soylemek mimkindir (Boydak, 2015). Chopra'ya (2019) gore yapay zeka
teknolojileri, her 6grencinin yeteneklerine, sectigi 6grenme stillerine ve deneyimlerine goére
o6grenme materyallerini kisisellestirmek icin kullanilmayi amaglamaktadir. Ayrica, 2024 yilina
kadar 6grenme araclarinin %47'sinde yapay zeka bulunmasi gerektigini soyliuyor. Kiiresel
egitim ve O0gretim sistemi artik yapay zeka uygulamalarinin kullanimina ayak uydurmak igin
surekli gelisiyor. Milli Egitim Bakanhgi'nin 2023 hedeflerine gore, llkemizde de yapay
zekauygulamalarinin egitimi ilerletmek icin kullanilmasi amaclaniyor. Bu baglamda, yapay
zekanin egitimdeki uygulamalari ve avantajlari hakkinda ayrintili bilgi veren arastirmalar,
egitimcilerin bu alanda glincel kalmalari ve gelisen teknolojiye uyum saglamalari agisindan
blylik 6nem tasiyor. Ayrica arastirma, glincel bilgiler sunmasi ve yapay zekatemelli egitim
alaninda c¢alismak isteyen herkes icin bir kaynak teskil etmesi agisindan da 6nem tasiyor
(Gordon, 2011).

Yapay zekanin sinifa basarili bir sekilde entegre edilmesi cogunlukla 6gretmenlerin
sorumlulugunda olmalidir. Yapay zeka teknolojilerinin kullanilip kullanilmayacagi ve nasil
kullanilacagi karari 6gretmenler tarafindan verilmelidir. Ayrica egitmenler, yapay zeka
teknolojileri ve bu araclarin sagladigi verilerden elde edilen sonuclarin yardimiyla farkh
kaynaklarin nasil kullanilacagi konusunda en iyi kararlari verebileceklerdir. Yapay zeka temelli
teknolojilerin giderek daha yaygin hale gelmesi, 6gretimin sinifta da degisecegini gosteriyor.
Bu uygulamalarin sinifta kullanilmasi, egitmenlerin beceri setlerine yonelik beklentileri
degistirmistir. Asagida bu yeteneklerin bir listesi yer almaktadir (Gillupinar vd.., 2013):

- Yeni yapay zeka urinlerini degerlendirmek ve uygun bir sekilde yargilamak icin yapay zeka
sistemlerinin yeteneklerini tam olarak kavramalari gerekir.

- Yapay zeka teknolojileri tarafindan saglanan verileri dogru bir sekilde degerlendirmek, verileri
en pratik sekilde analiz etmek ve veri analizinin neye isaret ettigini anlayarak 6grencileri dogru
yola yonlendirmek icin arastirma becerileri edinmeleri gerekir.
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- Dogal 6grenme siirecine ek olarak, egitmenler artik YZ yardimina sahip olacaklar, bu nedenle
bunu iyi idare edebilmeleri gerekmektedir (Karsenti, 2019). Uzmanlara gore, sinifta her zaman
o0gretmenlere ihtiyac olacak ve yapay zeka onlarin yerini almayacak. Bununla birlikte, yapay
zekanin egitimciler ve egitmenler lzerinde hala bir etkisi olabilecegini ileri sirmektedirler.
Egitmenlerin daha iyi performans gdsterebilmesi icin bu etkinin gerekli oldugu vurgulaniyor
(Karsenti vd., 2017). Yapay zekanin gelismis ve yeni 6grenci-0gretmen iletisimi bigcimleri
saglamasi beklenmektedir. Ayrica, islerini kolaylastirmanin yani sira Uretkenligi ve
memnuniyeti artirmasi da amaclanmaktadir (Russell & Norvig, 2016). Ogretmenlerin yapay
zekaya ve bunun sonucunda teknolojide meydana gelen gelismelere uyum saglamalari
gerekecektir. Yapay zeka, 6gretme seklimizde devrim yaratacak. Sonug olarak, egitimciler yeni
teknolojiler hakkinda bilgi sahibi olarak ve bunlari derslerine dahil etmeye agik olarak
kendilerini daha iyi hale getirebilirler (Popenici & Kerr, 2017).

Bu arastirma, yapay zeka teknolojilerinin egitim sektoriindeki potansiyelini ve 6gretmenlerin
bu teknolojileri etkili bir sekilde kullanabilmesi icin gereken yetenekleri incelemeyi
amaclamaktadir. Yapay zekdnin ginlik hayatta yaygin olarak kullanilmasina ragmen, egitim
alanindaki potansiyel etkileri ve uygulama alanlari genellikle yeterince anlasiilmamaktadir.
Arastirma, o©gretmenlerin yapay zekd temelli egitim araclarini kullanma konusundaki
gorislerini ve bu teknolojilerin sinifta nasil entegre edilebilecegini anlamaya yonelik 6nemli
bir boslugu doldurmayi amaclamaktadir. Ayrica, egitmenlerin bu teknolojilere uyum saglamak
ve 0grenci-6gretmen etkilesimini gelistirmek icin edinmeleri gereken becerilere odaklanarak,
yapay zekanin egitimciler lzerindeki etkisini de degerlendirmektedir. Bu arastirma, egitim
sektoriinde yapay zeka kullaniminin artan ©6nemini vurgulayarak, Ogretmenlerin bu
teknolojilerle etkili bir sekilde ¢alisabilmeleri icin rehberlik saglamayi amaglamaktadir.

Bu kapsamda arastirmanin amaci, yapay zeka teknolojilerinin egitimde kullanimina yonelik
ogretmen gorislerini incelemektir. Buna yonelik olarak asagidaki arastirma sorular
belirlenmistir;

1) Ogretmenler, yapay zeka teknolojilerinin egitimdeki roliinii nasil degerlendirmektedir?

2) Yapay zeka tabanh egitim araglar, 06grencilerin 6grenme slreglerini nasil
etkilemektedir?

3) Yapay zeka destekli egitim materyalleri, 6gretim metotlarini nasil degistirebilmektedir?

4) Yapay zeka ile desteklenmis egitimde karsilasilan zorluklar veya endiseler nelerdir?

Yontem
Arastirmanin deseni

Bu arastirma konusu icin daha uygun olacagini disinildiglinden nitel arastirma yapmaya
karar verilmistir. Nitel arastirma yodnteminin dizenlendigi ¢alismalarda konunun
derinlemesine ve kapsaml bir analizi yapilmaya ¢alisilir. Sonug¢ olarak arastirmacinin bir
maceraci gibi davranmasi gerekir. Arastirmaci yeni, konuyla ilgili sorular sorarak siirece destek
verir ve bireyin 6znel bakis acilarina deger verir. Nitel arastirmanin temeli, arastirmacinin
merak ettigi bir olgu hakkinda bilgi edinme arzusudur. Nitel arastirmada gézlem, goriisme ve
dokiman analizi gibi nitel veri toplama yontemleri kullanilir. Nitel arastirma, insanlarin bakis
acilarinin ve dogal ¢evrelerinde karsilastiklari olaylarin gercek ve kapsamli bir resmini sunar
(Yildirnm ve Simsek, 2018). Nitel arastirma olarak adlandirilan yaklasim, calisma konusuna
bitiincil bir bakis acisiyla bakar ve onu diger alanlarla birlikte yorumlar. incelenen olay ve
olgular kendi 6zel baglamlari igcinde incelenir ve bireylerin bunlara yikledikleri anlamlar
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isiginda degerlendirilir. insanlarin kendi gizemlerini yanitlamak ve kendi cabalariyla
bicimlendirdikleri sosyal sistemlerin derinliklerini kesfetmek icin olusturduklari ydontemlerden
biri nitel arastirmadir (Ozdemir, 2010). Bu calismada olgubilim adi verilen bir nitel arastirma
yaklasimi  kullanilmistir.  Deneyimi  degerlendirmeye odaklanan nitel arastirma
yaklasimlarindan biri olgu bilim (fenomenoloji) desenidir (Miller, 2003). Fenomenolojinin
temel amaci, insanlarin deneyimlerine dayanarak olgularin altinda yatan ortak anlamlari
derinlemesine arastirmak ve tespit etmektir (Miller, 2003). Sonug olarak, fenomenolojide
fenomeni deneyimleyen kisiler ile fenomenin kendisi arasindaki iliski vurgulanir. Bu ¢galismanin
metodolojisi bireysel deneyimlere dayanmakta ve bu deneyimlerin bir yorumunu
sunmaktadir. Gunlik olarak karsilastigimiz ve deneyimledigimiz ancak tam olarak
kavrayamadigimiz ya da farkina varamadigimiz seylerin incelenmesi fenomenoloji olarak bilinir
(Yildirim ve Simsek, 2018).

Calisma grubu

Arastirmanin fenomenolojik karakterine uygun olarak en az iki yilhk mesleki kideme sahip
katihmcilarin 6n gorismeler yoluyla ¢alismaya dahil edilmesi kararlastirilmistir. Bu durumda
maksimum cesitlilik 6rneklemesi ile brans, cinsiyet ve yas acisindan cesitliligi temsil eden
katihmcilar, 6lcit 6rnekleme ile de iki yil ve Gzeri kideme sahip 6gretmenler arastirmaya dabhil
edilmistir. Arastirmaci, maksimum cesitlilik 6rneklemesini kullanirken farkhh mesafelerdeki
cesitli birimleri 6rnekleme dahil etmektedir. Bu durumda arastirmacinin amaci cesitlilik
gosteren bir orneklem grubu olusturmaktir (Bas ve Akturan, 2017). Amag, genellemeler
yapmak icin cesitlilik saglamak degil, cesitlilik gdsteren durumlar arasinda paylasilan veya
ortak olgular olup olmadigini belirlemeye ¢alismak ve bu gesitlilik 1siginda sorunlarin gesitli
yonlerini analiz etmektir (Marczyk, DeMatteo ve Festinger, 2005). Onceden tanimlanmis bir
dizi kritere uyan tiim durumlar él¢iit 6rneklemesinde incelenir. Olgiitleri arastirmaci gelistirir
ya da onceden gelistirilmis bir 6lcit listesinden alinabilir (Baltaci, 2018). Bu ¢alismaya dahil
edilen katilimci sayisi 21 olup, katilimcilarin demografik verileri Tablo 1'de gosterilmistir.
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Tablo 1. Arastirmaya katilanlarin demografik degiskenleri

Cinsiyet Bransg Yas Kidem Ogrenim
Durumu
K1 Kadin Tirkce 33 10 Lisans
K2 Kadin ingilizce 23 2 Lisans
K3 Kadin Fen Bilimleri 34 11 Lisans
K4 Kadin ilkégretim Matematik 28 6 Lisans
K5 Kadin Tirkce 34 9 Lisans
K6 Erkek Sosyal bilimler 40 14 Lisans
K7 Kadin Fen bilimleri 31 8 Lisans
K8 Kadin Beden egitimi 34 11 Lisans
K9 Erkek Din Kulttra 42 13 Yiiksek Lisans
K10 Kadin ilkégretim Matematik 33 11 Lisans
K11 Kadin Muzik 36 11 Lisans
K12 Kadin ingilizce 42 19 Lisans
K13 Kadin Ozel egitim 31 5 Lisans
K14 Kadin Ozel egitim 28 3 Lisans
K15 Erkek Tlrkce 35 10 Lisans
K16 Erkek Bilisim Teknolojileri 35 11 Lisans
K17 Erkek Ozel egitim 63 43 Lisans
K18 Kadin iIkégretim matematik 33 7 Lisans
K19 Kadin Fen bilimleri 30 4 Lisans
K20 Kadin Tlrkce 43 21 Lisans
K21 Kadin Tlrkce 38 14 Lisans

Katilimcilarin profili incelendiginde Tablo 1'de gosterildigi gibi, calismaya 16’s1 Kadin 5’i erkek
olmak lizere 21 dgretmen katilmis olup, branslari 5 Tiirkce dgretmeni, 2 ingilizce, 3 fen
bilimleri, 3 ilk6gretim matematik, 1 sosyal bilimler, 1 beden egitimi, 1 din kilttrd ve ahlak
bilgisi, 1 muzik, 1 bilisim teknolojileri ve 3 tane 6zel egitim 6gretmeni seklinde dagilmaktadir.
Yas degiskeni agisindan dagilimlarina bakildiginda katihmcilarin 23-63 yas araliginda oldugu
belirlenmistir. Kidem sireleri bakimindan ise en az 2 yil, en fazla 43 yillik kideme sahip
ogretmenler calismada yer almistir. Calisama da hem geng ise yeni baslayan hem de kidemli
ogretmenler yer almistir. Son olarak 6grenim durumlari incelendiginde 1 6gretmenin yiksek
lisans, diger 20 6g8retmenin ise lisans mezunu olduklarini gorilmustir.

Veri toplama araglari

Fenomenolojik arastirmalar icin veriler genellikle calisma katilimcilariyla bir veya daha fazla
goriisme yapilarak toplanir (Polatcan ve Kiling, 2018). Fenomenolojik arastirma desenlerinde
veri toplamak igin genellikle gériismeler kullanilir, ancak insanlarin bakis acilarini ortaya
cikarabilecek baska bircok bilgi kaynagi da vardir (Kumandas Oztiirk, 2019).

Bu arastirmada veri toplamak igin yari yapilandirilmis bir goérisme formu kullaniimistir.
Oncelikle, literatiir arastirmasinin tamamlanmasi ve alt sorunlarin belirlenmesinin ardindan
bu alt sorunlara yénelik sorular formile edilmistir. Alaninda uzman Ug¢ profesyonelin her birine
bu form verilmistir. Oneriler dogrultusunda, form bir giris, bir 1Isinma sorusu ve birkac¢ soru
daha eklenerek glincellenmistir. Gerekli dlizeltmeler yapildiktan sonra, form tamamlanmadan
Once egitim yonetimi alaninda uzman Ug kisiye gorusleri icin gonderilmistir. Formun son
halinde toplamda doért agik uglu yari yapilandirilmis gériisme sorusu bulunmaktadir.
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Verilerin toplanmasi

Arastirma veriler, katilimcilarla yiz yize goriismeler yoluyla toplanmistir. Bu gérismeleri
¢alismanin tim vyazarlari gercgeklestirmistir. Tim katilimcilarla dnceden iletisime gecilmis,
goriismenin yeri ve zamani lzerinde mutabik kalinmistir. Katilimcilar ayrica 6n goérisme
sirasinda arastirmanin amaglari, tarihcesi ve parametreleri hakkinda bilgilendirilmistir.
Katilimcilar, gortismelerin ses kaydina alinmasina izin vermedikleri takdirde, arastirmacilarin
oturum boyunca not alacagi konusunda bilgilendirilmistir. Katiimcilar ses kaydi yapilmasina
izin vermedikleri igin veri toplamak amaciyla notlar alinmistir. Bu ¢alismadaki her katilimci,
gorismeye baslamadan 6nce, Creswell'in (2007) nitel arastirmalar icin 6nerdigi etik kurallara
uygun olarak, arastirmaya katilmakta 0zglir olduklar, gortismeyi istedikleri zaman
sonlandirabilecekleri ve sorulara istedikleri gibi yanit verebilecekleri konusunda
bilgilendirilmistir (Patton, 1987). Belirlenen saatlerde gorismeler katilimcilarin isyerlerinde
gerceklestirilmistir. Gorlismeler kirk ila altmis dakika arasinda stirmistdr.

Gegerlik Giivenirlik

Bu arastirmanin nitel metodolojisinde, gecerlilik ve glivenilirligi saglamak icin cesitli stratejiler
kullaniimistir:

ic Gecgerlilik (inandiricilik) icin; Her katilimcinin goriismesi yaziya dokiildikten sonra
katihmcilara bu metinler gosterilmis ve onlarin goérislerini dogrulamalar istenmistir. Her
katihmci bu siirecten iki kez gecmistir.

Dis Gegerlilik (Aktarilabilirlik) icin; Calismanin her asamasi detayh bir sekilde anlatilarak,
arastirmanin sonuglarinin baska durumlara nasil aktarilacagi agiklanmistir.

i¢ Givenilirlik (Tutarlilik) icin; Arastirma verileri, birden fazla arastirmaci tarafindan incelenmis
ve aralarinda anlagsmazlik durumlarini gdzmek icin panel diizenlenmistir.

Dis Guvenilirlik (Teyit Edilebilirlik) i¢cin; Bir uzman, ¢alismanin bitincil bir degerlendirmesini
yapmis ve sonuglara katkida bulunmustur. Ayrica, nihai tema, kategori ve kodlari belirlemek
icin bagimsiz bir kodlayici ile bir panel diizenlenmistir.

Bu yontemler (Noble & Smith, 2015), arastirmanin hem givenilir hem de baska durumlara
uygulanabilir olmasini saglamak icin kullanilmistir. Her bir strateji, arastirmanin kapsamini ve
dogrulugunu artiran bir rol oynamaktadir.

Verilerin analizi

Toplanan veriler icin icerik analizi ve betimsel analiz kullanilmistir. icerik analizi, elde edilen
verileri anlamaya ¢alisarak, verileri aciklayabilecek fikirleri ve baglantilari tespit etmeye calisir.
Yildirnm ve Simsek'e (2018) gore icerik analizi, toplanan verilere ve bu verilere ulasan fikir ve
temalara daha derinlemesine bakmayi gerektirir. Betimsel analiz yontemi, verileri 6nceden
belirlenmis temalar dogrultusunda 6zetler ve yorumlar. Betimsel analizde, gbzlemlenen veya
sorgulanan kisilerin goruslerini glicli bir sekilde aktarmak icin genellikle dogrudan alintilar
kullanilir (Yildirim ve Simsek, 2018).

Verilerin analizinde arastirmanin amaci ve alt amaglar takip edilmistir. Toplanan veriler
kodlanmis ve incelenmistir. Her bir bélimin 6nemini belirlemek igin her bolimiin iginde ilgili
kategoriler olusturulmustur. Elde edilen veriler analiz edilmistir. Sonuglar anlasilir ve agik bir
sekilde sunulmustur. Verilerden elde edilen bulgular dogrudan alintilarla desteklenmistir. Nitel
verilerin nihai icerik analizi, verilerin kodlanmasi ve kategoriler, temalar ve degiskenlerin
tablolar halinde bir modele donustiirtilerek yorumlanmasi tamamlanmistir.
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Bulgular

Calismanin bu boélimiinde o6gretmenlerden elde edilen veriler analiz edilerek goérisme
formunda yer alan siralama ile sunulmustur.

Yapay Zeka Teknolojilerinin Egitimdeki Roliine Yonelik Ogretmen Gériislerinin
Degerlendirilmesi

Arastirmaci tarafindan gelistirilmis olunan yari yapilandirilmig gérisme formunda bulunan
“Yapay zeka teknolojilerinin egitimdeki rolini nasil degerlendirirsiniz?” sorusuna
katilimcilarin vermis oldugu cevaplar neticesi olusturulan tema ve kodlar Tablo 2’de
sunulmustur.

Tablo 2. Yapay zeka teknolojilerinin egitimdeki roliine yonelik 6gretmen gorislerine iliskin
temalar ve kodlar

Temalar Kodlar f
e Bireysellestirilmis 6grenme 11
e Ogrenme hizinda ve kaliciliginda artis 7
Akademik basari \‘{eurimlilhik.te a!r'-c|§ e o . 2
iizerindeki rolii (?grencmm kisisel 6grenme ihtiyacinin tespiti 10
e Ogrencinin derse ilgi ve motivasyonunu artiran eglenceli 5
icerik

e Performans analizi ve geri takip 2
e Ogretmeni asiste etme 1
Mesleki unsurlar e Bilgilerin somut islenmesi 3
tzerindeki rolii e Egitim sireglerinin iyilestirilmesi 3
e Ogrenci merkezli 6gretim 4
Teknoloji e Egitimde yapay zeka entegrasyonu 3
kullanimina e Duygusal boyutun ihmali 3
iligskin rolii e Egitimde firsat esitligi ve cesitlilik 3

Tablo 2 incelendiginde; 6gretmenlerin yapay zeka teknolojilerinin egitimdeki rolline yonelik
gorislerinin; “akademik basari lzerindeki rolli, mesleki unsurlar tzerindeki roll ve teknoloji
kullanimina iliskin roli” temalari altinda toplandigi gériilmektedir.

Akademik bagari Gzerindeki rolii temasi altinda; “bireysellestiriimis 6grenme, 6grenme hizinda
ve kaliciliginda artig, verimlilikte artig, 6grencinin kisisel 6grenme ihtiyacinin tespiti, 6grencinin
derse ilgi ve motivasyonunu artiran eglenceli icerik ile performans analizi ve geri takip”
seklinde alti alt kod bulunmaktadir. Yapay zeka teknolojilerinin egitimdeki roliine yonelik
olarak akademik basari tGzerindeki roli hakkinda gorls ifade eden katilmcilardan bazilarinin
gorislerine asagida yer verilmistir;

“

.. ve derslerin daha verimli hale gegirilmesinde biiyiik role sahiptir. Yapay zekénin
egitimde kullanimini olumlu olarak degerlendiriyorum.” (K1)

“Yapay zekd ile égrencilerin 6grenme becerileri ve ihtiyaglari belirlenerek daha
kisisellestirilmis 6grenme segenekleri konusunda faydali olabilecegini diisiiniiyorum.
Bireysel 6§renme tesvik edilir. Odrenci kendine uygun ég§renme ortamini ve siirecini
olusturur”(K2)
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“Ogrencilerin bireysel é§renme ihtiyaglarinin belirlenmesinde kullanilmasi ve kisisel
ogrenme eksikliklerinin tespitini saglamasi ag¢isindan oldukga islevsel oldugunu
diistintiyorum. Bireysel 6grenmeyi tesvik etmektedir.” (K3)

“.. Ogrencilerin 6§renme stilleri, becerileri belirlenerek éGrenme deneyimi sunulmus
olur” (K4)

“... Ancak bazi uygulamalar egitimi eglenceli hale getiriyor. Bu sayede bazi 6grenmeler
kalici olarak gerceklesiyor.” (K5)

“Ogrencilere kisisellestirilmis veri destedi saglar. Soyut kavramlari somut hale getirerek
akilda kalicihgi arttinr. Ogrenmeyi kolaylastirir.” (K8)

“Ogrencilere bireysellestirilmis egitim imkani sadlar. Zaman yénetimi konusunda katki
saglar. Ogrencilere edlenceli bir ortam saglayarak derse karsi ilgi ve motivasyonu
ylikseltir.” (K10)

“Og§renme siirecini hizlandirir. E§itimde bireysellesme én plana ¢ikar. Eksik yénleri
tespit ederek siire¢ odakli degerlendirmeye imkan saglar.” (K12)

“..Egitimde firsat esitligi saglayabilir. Odrenme ortamini ilgi ¢ekici hale getirebilir.”
(K14)

“Ogrencilerin égrenme siireclerine olumlu etki yapar. Ogrenme siiresini kisaltir.
Motivasyonu ve ilgiyi arttirir. Olcme ve dederlendirme siirecini daha etkin hale getirir.”
(K17)

“Ogrencinin eksiklerini belirlemede kolaylik saglar. Odrenme siirecini 6§renci merkezli
hale getirir. Hedefli, planli ve amaca yénelik ¢calismalarin gergceklesmesini saglar.” (K18)

“Ogrencilerin basarisini arttirabilir. Odrencilerin eksik yonlerini tespit ederek éGrenme
siirecine yoénelik geri bildirimde bulunur. Ogrenci kendi 6§renme hizina gére éGrenme
sirecini saglar.” (K19)

“Ogrencilerin bireysel ihtiyaclarina gére editim diizenlenmektedir. Ogrencinin zayif ve
gliclii yénlerini daha iyi tanimasini saglar. ilerleyen dénemde editimdeki yerinin daha
fazla olacagini diistiniiyorum.” (K20)

Mesleki unsurlar Uzerindeki rolii temas! altinda; “6gretmeni asiste etme, bilgilerin somut
islenmesi, egitim sureclerinin iyilestirilmesi, 6grenci merkezli 6gretim” seklinde dort alt kod
bulunmaktadir. Yapay zeka teknolojilerinin egitimdeki roliine yonelik olarak mesleki unsurlar
Uzerindeki roli hakkinda goris ifade eden katilimcilardan bazilarinin gorislerine asagida yer
verilmistir;

“Egitimi kolaylastirmaktadir. Bilgilerin daha somut islenmesini saglar. ...” (K6)
“... Bilgileri gérsellestirerek kalicihgi saglar.” (K7)

“.Soyut kavramlari somut hale getirerek akilda kalicihgi arttirir. Ogrenmeyi
kolaylastirir.” (K8)

“..Odrenci merkezli yontemler bu sayede daha kolay uygulanabilir.” (K16)
“... Olcme ve dederlendirme siirecini daha etkin hale getirir.” (K17)

“... Ogrenme siirecini 6grenci merkezli hale getirir. Hedefli, planli ve amaca yénelik
c¢alismalarin gergeklesmesini saglar.” (K18)
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Teknoloji kullanimina iliskin roli temasi altinda; “egitimde yapay zeka entegrasyonu, duygusal
boyutun ihmali, egitimde firsat esitligi ve cesitlilik” olmak Uzere Ug¢ alt kod bulunmaktadir.
Yapay zeka teknolojilerinin egitimdeki roliine yonelik olarak akademik basari tGzerindeki rolu
hakkinda goris ifade eden katilimcilardan bazilarinin gérislerine asagida yer verilmistir;

“Cadin gereksinimlerine uygun olarak yapay zekénin ivedilikle egitim 6gretim ortamina
entegre edilmesi ve derslerin daha verimli hale gegirilmesinde biiyiik role sahiptir. ...”
(K1)

“Gelecegimizin teknolojisi olan yapay zekd@yi en kisa siirede egitime dahil ederek ¢agin
gereksinimlerine uygun hareket edilmeli. ...” (K4)

“Yapay zekd teknolojilerinin egitimin dogasina aykiri oldugunu diisiiniiyorum. Egitimin
duyussal boyutlarini ihmal ettigini diisiiniiyorum. ....” (K5)

“Bir 6gretmenin yerini tutacagini diisiinmiiyorum. Teknoloji ne kadar ilerlerse ilerlesin
duygu ve hissiyat olarak insanin yerini tutmasi miimkiin degildir. Odgrencinin ruh
diinyasina inmeyecek ve yeterli duygusal bag kuramayacaktir.” (K9)

“.... Beyin temelli é6gretim modeli ile bilgi aktarimi kolaylasacaktir. Egitimin duyussal
boyutunu kapsamayacaktir.” (K11)

“Geleneksel yontemlerin yerine teknolojik yontemler kullaniimaktadir. Egitimde firsat
esitligi saglayabilir. ....” (K14)
“Egitimde firsat esitligi saglamada 6nemli bir role sahiptir. ....” (K16)

Yapay Zeka Tabanl Egitim Araglarinin Ogrencilerin Ogrenme Siiregleri Uzerine Etkilerine
Yonelik Ogretmen Goriislerinin Degerlendirilmesi

Arastirmaci tarafindan gelistirilmis olunan yari yapilandirilmis gérisme formunda bulunan
"Yapay zeka tabanh egitim aracglarinin 6grencilerin 6grenme siireglerini nasil etkiledigini
distniyorsunuz?” sorusuna katilimcilarin vermis oldugu cevaplar neticesi olusturulan tema
ve kodlar Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 3. Yapay zeka tabanli egitim araglarinin 6grencilerin 6grenme siiregleri tGzerine etkilerine
yonelik 6gretmen gorislerine iliskin tema ve kodlar

Temalar Kodlar

o Dikkat daginikligi ve tembellik

Duygusal zekayi ihmal edilmesi
e Ogrenci motivasyon ve ilgisinde artma
e Ogrencinin kendi 6grenme siirecini ydnetmesi
e Yaraticiligl destekleme
e Bireysellestiriimis 6grenme
Akademik basari ve performans artisi
e Cesitlendirilmis 6grenme deneyimi
e Egitimin niteligi, kalicihg ve hizinda iyilesme
e Etkili performans analizi ve degerlendirme
e Zaman tasarrufu

Motivasyonel etkileri

Akademik siireg
tizerine etkileri

NN PP PO PSAdPE, W W=
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Tablo 3 incelendiginde; yapay zeka tabanl egitim araclarinin 6grencilerin 6grenme siregleri
Uzerine etkilerine yonelik 6gretmen gorislerinin; “motivasyonel etkileri ile akademik siireg
Uzerine etkileri” temalari altinda toplandigi gortlmektedir.

Motivasyonel etkileri temasi altinda; “dikkat daginikligi ve tembellik, duygusal zekay! ihmal
edilmesi, 6grenci motivasyon ve ilgisinde artma ile 6grencinin kendi 68renme siirecini
yonetmesi ” baslikl dort kod bulundugu gorilmektedir. Yapay zeka tabanli egitim araglarinin
ogrencilerin 6grenme slirecleri (izerine etkilerine yonelik motivasyonel etkiler konusunda
gorus ifade eden katiimcilardan bazilarinin géruslerine asagida yer verilmistir;

“... Ogrenci kendi 6Grenmesini kendi yonetebilir.” (K2)

“Olumlu yénde etkiler. Ciinkii 6grenci kendi 6grenme diizeyindeki sorulari ¢6zerken ayni
zamanda yapamadidi sorularin analizini hemen gérebilir, konu eksikliklerini giderebilir,
6grenci basarisinin artirilmasinda etkilidir.” (K3)

“Ogrencilerin zayif yénleri belirlenip daha az zamanda pratik yapma imkani saglyor.
Bu da 6grencilerin zayif ve eksik yonlerinin gelistirilmesini saghyor. ... Kendi eksikliklerini
daha iyi taniyor.” (K4)

“Yapay zekd tabanli egitim araclarinin 6grencilerde dikkat daginikligina sebep
oldugunu diisiiniiyorum. Bu uygulamalar sinif yénetimini zorlastirmaktadir....” (K5)

“Ogrencileri tembellige alistirdigini diisiiniiyorum.” (K11)

“... Sosyal ve sanatsal alanlarda ise olumsuz etkileyecegini diisiiniiyorum. Ayrica
duyussal alanda da yeterli katki saglamayacadini diisiiniiyorum.” (K12)

“Ogrencilerin kendi 6§renmelerini kendilerinin yénetmesine izin verir. ....” (K19)
“.... Ogrenci 6§renme siirecini kendi yénetebiliyor. .... “ (K20)

Akademik siireg¢ Uzerine etkileri temasi altinda; “yaraticihgl destekleme, bireysellestirilmis
o0grenme, akademik basari ve performans artisi, ¢esitlendirilmis 6grenme deneyimi, egitimin
niteligi, kahciligl ve hizinda iyilesme, etkili performans analizi ve degerlendirme ile zaman
tasarrufu” olmak Uzere yedi alt kod bulundugu goriilmektedir. Yapay zeka tabanl egitim
araglarinin 6grencilerin 6grenme sirecleri tzerine etkilerine yonelik akademik siireg tzerine
etkileri konusunda goriis ifade eden katilimcilardan bazilarinin goruslerine asagida yer
verilmistir;

“Olumlu yénde etkilemektedir. Yeni 6grenmeler yaratici diisiinceleri destekleyen bir
unsur oldug§unu diisiiniiyorum. Ogrencilerin mevcut potansiyellerini ortaya ¢ikarmakta
6nemli bir role sahiptir.” (K1)

“Ogrencilerin yapay zekdile 6§renme stilleri, ilgi alanlarini ve 6§renme hizlarini analiz
ederek dgrencilere gorsel hafiza ve kisisellestirilmis 6grenme planlari olusturabilir. ...”
(k2)

“Olumlu yonde etkiler. Clinkii 6grenci kendi 6grenme diizeyindeki sorulari ¢6zerken ayni
zamanda yapamadidi sorularin analizini hemen gérebilir, konu eksikliklerini giderebilir,
ogrenci basarisinin artirilmasinda etkilidir.” (K3)

“... Ogrenci zamandan tasarruf sagliyor. Kendi eksikliklerini daha iyi taniyor.” (K4)
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“Ogrenme deneyimi cesitlendirilebilir. Her é§renci kendi seviyesinde éGrenme imkani
bulabilir. Ayrica yapilan ¢alismalarin analiz ve dederlendirme siirecinde yarar saglar.”
(K6)

“Bireysellestirilmis éGrenme én plana cikar ... Ogrenci kendi kendini degerlendirebilir.”
(K7)

“Olumlu yénde etkiler. Odgrencilere iliskin verilerin alinmasinda ve bu verilerin
degerlendirilmesinde katki saglar. Bireysel farkliliklari dikkate alir.” (K8)

“Bilissel olarak yararh olacagini diistintiyorum. ...Bireyselligi én plana ¢ikartir.” (K9)

“Ogrencilerin yasadi§i zaman sorunun ortadan kaldirabilir. Ogrenme sonrasi ortaya
¢ikan giktilarin niteliginin yiikselmesini saglayabilir. ....” (K13)

“Gérsel hafiza ve zekd agisindan 6nemlidir. EGitim siirecini 6grenciye gére diizenleyerek
bireye uygun hale getirir. Ge¢ 6grenen ya da algilama hizi diisiik 6grencilere daha fazla
tekrar imkani saglar.” (K16)

“Zamandan tasarruf saglayarak kisa siirede daha fazla hareket alani saglamaktadir.
Gorsel, isitsel hatta dokunarak (akilli tahta, tablet gibi) 6grenme imkani verir ki bu da kalici
o6grenmeler saglama acisindan 6nemlidir. ...” (K17)

Yapay Zeka Destekli Egitim Materyallerinin Ogretim Metotlarini Nasil Degistirebilecegine
Dair Ogretmen Goriislerinin Degerlendirilmesi

Arastirmaci tarafindan gelistirilmis olunan yari yapilandirilmis gérisme formunda bulunan
"Yapay zeka destekli egitim materyallerinin 6gretim metotlarinizi nasil degistirebilecegini
gozlemlediniz?” sorusuna katilimcilarin vermis oldugu cevaplar neticesi olusturulan tema ve
kodlar Tablo 4’te sunulmustur.

Tablo 4: Yapay zekda destekli egitim materyallerinin 6gretim metotlarini  nasil
degistirebilecegine dair 6gretmen goruslerine iliskin tema ve kodlar

Temalar Kodlar f
e Ogrenme materyallerinin cesitliligi 2
Teknolojiye e Zaman yonetimi 3
entegrasyon e Bilgiye erisimde teknolojik kolaylik 7
e  Bakis acisinda degisim 2
e Ogrenme siireclerinin somutlastiriimasi 5

Ogrencinin aktif katihmiyla daha 6grenci merkezli 11
0grenme deneyimi

e  Ogretmenin degisen roli 3
e Ogrenmenin daha ilgi gekici ve eglenceli hale gelmesi 8

Degisen 6gretmen
rolii

Tablo 4 incelendiginde; yapay zeka destekli egitim materyallerinin 6gretim metotlarini nasil
degistirebilecegine dair katilimci gorislerinin; “teknolojiye entegrasyon ve 0Ogretmenin
degisen roli” temalari altinda toplandigi gérilmektedir.

Teknolojiye entegrasyon temasi altinda; “68renme materyallerinin gesitliligi, zaman yonetimi,
bilgiye erisimde teknolojik kolaylik, bakis agisinda degisim” baslikh dért adet kod
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bulunmaktadir. Yapay zeka destekli egitim materyallerinin 6gretim metotlarini nasil
degistirebilecegine dair teknolojiye entegrasyon konusunda goéris ifade eden katilimcilardan
bazilarinin géruslerine asagida yer verilmistir;

“”

. robotlarin insanlarin yapabilecegi gérevleri daha hizli ve otomatik sistemlerle
yapabilmesi insanlarin hayatini  kolaylastirabilece§ini ve de d&drencilere fayda
saglayacadini diistintiyorum.” (K2)

“Evet. Interaktif 5Grenme materyallerini kullanarak 6grenciler farkli 6Grenme ortamlari
olusturabilir. ....” (K8)

“Bilgiye ulasimi hizlandirir. Zaman kaybini 6nler. Farkl bakis agisi saglar.” (K9)
“..Farkli bakis agilari saglar.” (K10)

“Bilgiye ulasmada kolaylik saglasa da yapay zekdnin yénlendirme yapmasini dogru
bulmuyorum. ....” (K11)

“..Etkilesimli 6grenme ortamlariyla sosyallesme saglar. Egitim materyallerine
ulasmada kolaylik saglar.” (K14)

“Gereksiz tekrari 6nler, zaman tasarrufu saglar. ....” (K18)
“... Etkilesimli 6grenme imkani saglar.” (K19)
“... Bilgiye ulasim daha kisa ve kolay yoldan saglanacaktir.” (K20)

Degisen ogretmen rolli temasi altinda; “6grenme siireclerinin somutlastirilmasi, 6grencinin
aktif katiimiyla daha 6grenci merkezli 6grenme deneyimi, 6gretmenin degisen roli ile
o0grenmenin daha ilgi cekici ve eglenceli hale gelmesi” baslikh doért adet kod bulunmaktadir.
Yapay zeka destekli egitim materyallerinin 6gretim metotlarini nasil degistirebilecegine dair
degisen 6gretmen roll konusunda goris ifade eden katilimcilardan bazilarinin gérislerine
asagida yer verilmistir;

“Ogrencilerin derse karsi ilgisi artar. Odrenmeyi edlenceli hale getirir. Yaparak
yasayarak égrenme deneyimi saglar.” (K1)

“Ogrencinin egitime aktif olarak katildi§i editim yéntemlerinin daha etkin bir sekilde
kullanilabilecegimi gézlemledim. ...” (K3)

“Ogretimi daha edlenceli, hale getirir. .... Derse ilgiyi olumlu yénde gelistirir.” (K6)

“Ogrenme siirecini daha edlenceli hale getirir. ... Odrenci merkezli egitim desteklenir.”
(K7)

“.... Klasik tarzdaki okullara olan ihtiya¢c zamanla azalabilir.” (K8)
“Derslerde yer alan konulari somutlastirarak kalici 6grenmeler saglar. ....” (K10)

“Anlatim, soru cevap gibi geleneksel yéntemler yerine 6grenci merkezli yéntemler daha
kolay uygulanacagindan 6grenme siireci daha aktif olacaktir. ...” (K16)

“.. Odrenme siireci daha hizli gerceklesiyor.” (K17)

“lgi cekicidir. Ogrenci merkezli 6gretim yéntemleri kullanilmaktadir. Odrenme siireci
daha dogru bir bicimde takip edilmektedir. Etkilesimli 6grenme imkani saglar.” (K19)

“Geleneksel yéntemler yerini 6§renci merkezli yéntemlere birakiyor. Ogretmenlik
mesleginin niteligi ilerleyen yillarda degisecektir. ....” (K20)
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“Motivasyonu arttirarak éGrenme siirecini ilgi ¢ekici hale getirir. Ogrenci kendi é§renme
siirecini yonetebilir. .... (K21)

Yapay Zeka ile Desteklenmis Egitimde Karsilasilan Zorluklar veya Endiseler Konusunda
Katilimci Gérislerinin Degerlendirilmesi

Arastirmaci tarafindan gelistiriimis olunan yari yapilandiriimis gériisme formunda bulunan
"Yapay zeka ile desteklenmis egitimde karsilastiginiz zorluklar veya endiseler nelerdir?"
sorusuna katilimcilarin vermis oldugu cevaplar neticesi olusturulan tema ve kodlar Tablo 5'te
sunulmustur.

Tablo 5. Yapay zeka ile desteklenmis egitimde karsilagilan zorluklar veya endiseler konusunda
katihmci goruslerine yonelik tema ve kodlar

Temalar Kodlar f
e Hauzircilik, tembellik ve kdrelme 13
Bgrencilere iliskin Teknolojinin yanhs kuIIanmP ) ] 2
sorluklar o Duygusuzlasma ve teknoloji bagimliligi 7
e Makinelesmenin yaraticihigi azaltmasi 7
e Fiziksel rahatsizliklar 1
o Teknolojik alt yapi ve erisim sorunlari 4
Fiziksel zorluklar e Sosyo-ekonomik esitsizlik 4
e Maliyet ve zaman sorunlari 3
Veri giivenligine o Gizlilik ve etik sorunlar 8
iliskin zorluklar e letisim zorluklari 4

Tablo 5 incelendiginde; yapay zeka ile desteklenmis egitimde karsilasilan zorluklar veya
endiseler konusunda katilimci gorislerinin “6grencilere iliskin zorluklar, fiziksel zorluklar ve
veri glivenligine iliskin zorluklar” baslikli (¢ tema altinda toplandigi gorilmektedir.

Ogrencilere iliskin zorluklar temasi altinda; “ hazircilik, tembellik ve kérelme, teknolojinin
yanhs kullanimi, duygusuzlasma ve teknoloji bagimliligi, makinelesmenin yaraticihigi azaltmasi
ile fiziksel rahatsizliklar” olmak Uzere bes kod yer almaktadir. Yapay zeka ile desteklenmis
egitimde karsilasilan zorluklar veya endiseler hakkinda 6grencilere iliskin zorluklar konusunda
goris ifade eden katihmcilardan bazilarinin gorislerine asagida yer verilmistir;

“Yanhs kullanimlar 6grenme geriligine yol acabilecedi gibi 6grencilerde ciddi anlamda
hazira yénelme gibi tembellikler baslayabilir. Ogrencilerin arastirma duygusu
kérelebilir.” (K1)

“Yapay zeka ile insanlarin yapilabilecedi her isin kolaylasmasi nedeniyle, gelecekteki
bazi mesleklerin yok olmasi, duygusuzlugun artmasi, insanlarin tembellesmesi gibi
sorunlar olusabilir.” (K2)

“Bilginin 6grencilerin éniine hazir gelmesi 6grencinin tembellesme, arastirma kesfetme
yeteneklerinin, yaraticiliginin azalmasi, insanin daha ¢ok makinelesmesi gibi sorunlara
yol agabilir. Hazirciliga sebep olarak dgrencilerde arastirma yetisinin kaybolmasina
sebep olur.” (K4)

“... Ogrenciler bilgiye caba harcamadan ulasacadi icin hazircihda alisabilir. O§renme
stirecinde 6grenci ¢caba gdstermeyebilir.” (K7)
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“Ogrencilerin duygusuzlasmasi ve tembellesmesi s6z konusu olabilir. .... Her seyin
otomatiklesmesinden dolayi fiziksel rahatsizliklarda artis yasanabilir.” (K8)

“..,Odrencilerin arastirma duygularinin kérelmesi, Duygu ve diisiincelerin aktariminin
zorlasmasi” (K9)

“Ogrencileri tembellige alistirabilir. ....” (K10)

“Yaraticihgin azalmasi, insanlarin tembellesmesi , duyussal becerilerin geri planda
kalmasi.” (K16)

“Kontrollii kullanim saglanmali, duyussal boyut ihmal edilememeli, ....” (K17)
“Yaraticilik azalir. Ogrencilerde tembellesme artar. ....” (K19)

Fiziksel zorluklar temasi altinda; “ teknolojik alt yapi ve erisim sorunlari, sosyo-ekonomik
esitsizlik ile maliyet ve zaman sorunlarl” olmak Uzere ¢ kod yer almaktadir. Yapay zeka ile
desteklenmis egitimde karsilasilan zorluklar veya endiseler hakkinda fiziksel zorluklar
konusunda goriis ifade eden katilimcilardan bazilarinin gorislerine asagida yer verilmistir;

“..., her 6grencide belli teknolojik donanimin olmamasi, indirilecek uygulamanin cihaza
yiiklenme, kullanilma siirecinde yasanilan aksilikler ve zaman kayiplari, maddi
yetersizlikler gibi sikintilar yasanmaktadir.” (K3)

“Yapay zekd ile desteklenmis egitimde is yiikii azalmasina ragmen bazen elektrik
sorunu yasanmaktadir. Bazen yapay zekd araclari ariza verirken bazen de fiziksel
problemler yasayabiliyoruz.” (K5)

“Ogrenciler bu tiirdeki egitime ulasimda sikintilar yasayabilir. ...” (K7)

“

. Sosyo ekonomik esitsizlikten dolayr her édrenci bu imkandan ayni oranda
yararlanamayacaktir. ....” (K8)

“..., sosyo ekonomik agidan her égrencinin bu teknolojiye ulasmasinin zor olmasi” (K18)
“...Maliyet fazla olabilir.” (K19)

“Ogretmenlerin yeterli bilgiye sahip dediller ve kendilerini bu konuda gelistirmeye istekli
dediller. Sinif ortamlari yapay zeké teknolojilerinin kullanimina uygun dedil. Ogrenci ve
veliler yapay zeké hakkinda yeterli bilgiye sahip degiller.” (K21)

Veri glivenligine iliskin zorluklar temasi altinda; “gizlilik ve etik sorunlar ile iletisim zorluklar”
olmak lizere li¢ kod yer almaktadir. Yapay zeka ile desteklenmis egitimde karsilasilan zorluklar
veya endiseler hakkinda veri glvenligine iliskin zorluklar konusunda goriis ifade eden
katihmcilardan bazilarinin gorislerine asagida yer verilmistir;

“.... Toplanan verilerin gizliligini saglama zor olabilir. Verilerin dogrulugu ve glivenirligi
agisindan sorunlar ortaya ¢ikabilir” (K10)

“Insanlari yénlendirmesi konusunda endiseliyim. ... Yapay zekd kolaylk saglasa da
insanlik igin tehlikeli oldugunu diistiniiyorum.” (K11)

“fletisim kurmayan kendi kendine yetebilen sosyal yénii zayif bireyler ortaya ¢ikacaktir.
Mutsuz bireyler ortaya c¢ikabilir. Ayrica bu teknoloji toplumun zarari igin de
kullanilabilir.” (K12)

“Insanin makinelesmesi, etik ve ahlak kayiplari, ....” (K13)
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“”

Yapay zekd kisilere ait 6zel bilgilerin givenirligi konusunda da endise
uyandirmaktadir.....” (K14)

“Kontrollii kullanim saglanmali, duyussal boyut ihmal edilememeli, etik ve ahlaki
degerler égrencilere kazandirilmal.” (K17)

“Ogrencilerin sosyal yéniiniin gelismemesi, iletisimin azalmasi, ...” (K18)
Sonug ve Tartisma

Calismada 6gretmenlerin yapay zeka teknolojilerinin egitimde kullanimi konusunda fikirleri
incelenmistir. Bu baglamda ilk olarak 6gretmenlerin yapay zeka teknolojilerinin egitimdeki
roline yonelik goruslerinin; “akademik basari Gizerindeki rolii, mesleki unsurlar tizerindeki roli
ve teknoloji kullanimina iligkin roli” temalari altinda toplandigi gérilmustir. Akademik basari
Uzerindeki roll temasi; “bireysellestirilmis 6grenme, 6grenme hizinda ve kaliciliginda artis,
verimlilikte artis, 6grencinin kisisel 6grenme ihtiyacinin tespiti, 6grencinin derse ilgi ve
motivasyonunu artiran eglenceliicerik ile performans analizi ve geri takip” seklinde alti alt kod,
mesleki unsurlar Gzerindeki roli temasi; “6gretmeni asiste etme, bilgilerin somut islenmesi,
egitim slreclerinin iyilestirilmesi, 6grenci merkezli 6gretim” seklinde dort alt kod, son olarak
teknoloji kullanimina iliskin roll temasi ise; “egitimde yapay zekd entegrasyonu, duygusal
boyutun ihmali, egitimde firsat esitligi ve cesitlilik” olmak Uzere ¢ alt kod altinda yer
incelenmistir. Calismada elde edilen bulgular, 6gretmenlerin yapay zeka (Al) teknolojilerinin
egitimdeki kullanimi hakkindaki fikirlerini G¢ ana tema altinda inceliyor: akademik basari,
mesleki unsurlar ve teknoloji kullanimi. Tissenbaum ve Lane (UIUC, 2023) tarafindan yapilan
¢alismada benzer bulgulara rastlanmaktadir. Bu ¢alismada, Al'nin egitimde bireysellestirilmis
0grenme, 6grenme hizinda artis ve Ogrencilerin motivasyonunu artiran eglenceli icerik
saglama konusunda onemli bir etkisi oldugu vurgulanmaktadir. Mesleki unsurlar agisindan,
Tissenbaum ve Lane'in ¢alismasi, Al'nin 68retmenleri asiste etme ve egitim sireglerini
iyilestirme konusunda 6gretmenlerin yikini hafifletebilecegini ve 6grencilere daha fazla
odaklanma firsati saglayabilecegini gdstermektedir. Bu, calismanizdaki "mesleki unsurlar
Uzerindeki roli" temasiyla paralellik gdstermektedir. Teknoloji kullanimina iliskin olarak, Al
entegrasyonunun 6grenci merkezli 6gretimi destekleyebilecegi ve egitimde firsat esitligi ve
cesitlilik saglayabilecegi vurgulanmistir. Bu, calismanizin "teknoloji kullanimina iliskin rol("
temasindaki bulgularla uyumludur.

Yapay zeka tabanli egitim araclarinin 6grencilerin 6grenme siirecleri izerine etkilerine yonelik
ogretmen gorisleri ise; “motivasyonel etkileri ile akademik siire¢ lizerine etkileri” temalari
altinda incelenmis, motivasyonel etkileri temasi; “dikkat daginikhigi ve tembellik, duygusal
zekayi ihmal edilmesi, 6grenci motivasyon ve ilgisinde artma ile 6grencinin kendi 6grenme
surecini yonetmesi ” bashkli dért kod, akademik siireg (izerine etkileri temasi ise; “yaraticilig
destekleme, bireysellestirilmis 6§renme, akademik basari ve performans artisi, ¢esitlendirilmis
0grenme deneyimi, egitimin niteligi, kalicihgl ve hizinda iyilesme, etkili performans analizi ve
degerlendirme ile zaman tasarrufu” olmak Uzere yedi alt kod olarak yer almistir. Speechify
(2023) arastirmalarinda da benzer bir sekilde, Al teknolojilerinin 6grencilere kisisellestirilmis
0grenme deneyimleri sunarak, 6grenme sireglerini daha verimli ve etkili hale getirdigi
belirtilmistir. Al'nin, 6grencilerin bireysel ihtiyaglarina gore ders materyallerini ve ydontemlerini
uyarlayarak, 6grenme slreclerini gelistirdigi vurgulanmaktadir. Al'nin egitimdeki bir diger
onemli rolii, yonetimsel gorevleri otomatiklestirmesi olarak belirtilmistir. Speechify (2023)
calismasinda, Al'nin not verme, yoklama kontrolii ve ders planlamasi gibi gorevleri Ustlenerek,
ogretmenlerin daha fazla 6gretmeye ve kendi 6grenimlerine vakit ayirabilmelerini sagladigi
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belirtilmistir. Bu tartisma, yapay zeka tabanli egitim araclarinin 6grencilerin 6grenme siirecleri
Uzerindeki etkilerini ve 6gretmen gorislerini destekleyen mevcut literatiirle uyumlu bir sekilde
gelismektedir. Yapay zeka teknolojilerinin egitimdeki etkisi, 6grencilerin 06grenme
deneyimlerini kisisellestirmekten, motivasyon ve ilgiyi artirmaya kadar genis bir yelpazede
incelenmektedir.

Yine yapay zeka destekli egitim materyallerinin 6gretim metotlarini nasil degistirebilecegine
dair katilimci gorislerinin; “teknolojiye entegrasyon ve 6gretmenin degisen roli” temalari
altinda toplanmis, teknolojiye entegrasyon temasi; “6grenme materyallerinin cesitliligi, zaman
yonetimi, bilgiye erisimde teknolojik kolaylik, bakis acisinda degisim ” bashkh dort kod, degisen
ogretmen roll temasi ise; “0grenme siireclerinin somutlastirilmasi, 6grencinin aktif katilimiyla
daha 6grenci merkezli 6grenme deneyimi, 6gretmenin degisen roli ile 6grenmenin daha ilgi
cekici ve eglenceli hale gelmesi” bashkli dort adet kod olarak bulunmustur. on birkag yildir
yapilan gesitli calismalarda gorildigl Gzere, yapay zekadaki (YZ) son gelismeler egitimi dnemli
Olglide etkilemistir. Bu gelismeleri iki ana tema baglaminda: Arastirmalar, yapay zekanin,
ozellikle kisisellestirilmis 6grenme deneyimleri saglayan Akilli Ders Sistemleri (ITS) araciligiyla
cesitli 68renme materyallerinin olusturulmasina olanak sagladigini gbstermistir. Bu sistemler
ogrenci girdilerini izlemekte, uygun gorevleri sunmakta, etkili geri bildirim saglamakta ve
insan-bilgisayar etkilesimini muimkiin kilmaktadir. Bireysellestirilmis 6grenme ortamlari
yaratmada Ozellikle yararl olmuslardir (Hindawi, 2020). YZ, egitim sireclerini kolaylastirarak
bilgiyi daha erisilebilir ve dgrenmeyi daha verimli hale getirmistir. Ornegin, YZ giidimli
sistemler siniflandirma, eslestirme, tavsiye ve derin 6grenmeye yardimci olarak egitim
iceriginin ve sureclerinin verimli bir sekilde yonetilmesine yardimci olabilir (Hindawi, 2020).
YZ'nin egitime dahil edilmesi, Ozellikle egitimin sunulma ve algilanma biciminde bakis
acilarinda bir degisime neden olmustur. Blylik veri, bulut bilisim ve makine 6grenimi gibi
YZ'deki gelismeler, egitimdeki dordinci sanayi devriminin temel itici glgleri olarak
gorilmekte ve temel egitim uygulamalarini potansiyel olarak degistirmektedir (Hindawi,
2020). Ogrenme Siireclerinin Kolaylastirilmasi: Ogretmenlerin rolii, geleneksel 6gretimden
daha cok kolaylastirici roliine dogru evrilmekte ve 6grencilere yapay zeka ile gelistirilmis
dgrenme siireclerinde rehberlik etmektedir. Ogretmenlerin, yeni pedagojik yaklasimlara uyum
saglayarak YZ araglarini 6gretim yontemlerine entegre etmeleri giderek daha fazla
gerekmektedir (Hindawi, 2020). YZ, daha 6grenci merkezli 6grenme deneyimlerine olanak
tanir. Bu, her 0Ogrencinin ihtiyaclarina uyum saglayan ve bodylece 6grencilerin 6grenme
yolculuklarina aktif katilimini artiran ITS gibi sistemlerde acikca gorilmektedir (Hindawi, 2020).
YZ'nin 6zellikle etkilesimli aracglar ve oyunlastirilmis 6grenme deneyimleri araciligiyla egitime
dahil edilmesi, 6grenmeyi daha ilgi cekici ve eglenceli hale getirmistir. Arastirmalar,
oyunlastirma ve sirikleyici 6grenme gibi YZ araclarinin 6grenci motivasyonunu ve katilimini
artirmadaki olumlu etkisini gdstermistir (Hindawi, 2020).

Son olarak; yapay zeka ile desteklenmis egitimde karsilasilan zorluklar veya endiseler
konusunda katilimci gorislerinin “6grencilere iliskin zorluklar, fiziksel zorluklar ve veri
givenligine iliskin zorluklar” baslikli iic tema altinda toplandigi gériilmustir. Ogrencilere iliskin
zorluklar temasi altinda; “ hazircilik, tembellik ve kérelme, teknolojinin yanhs kullanimi,
duygusuzlasma ve teknoloji bagimlihg, makinelesmenin yaraticiligi azaltmasi ile fiziksel
rahatsizliklar” olmak lzere bes kod, fiziksel zorluklar temasi altinda; “ teknolojik alt yapi ve
erisim sorunlari, sosyo-ekonomik esitsizlik ile maliyet ve zaman sorunlari” olmak Gzere Ug¢ kod
ve veri givenligine iliskin zorluklar temasi altinda ise; “gizlilik ve etik sorunlar ile iletisim
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zorluklar” olmak tizere ¢ kod yer almistir. Yapay zeka destekli egitimde karsilasilan zorluklari
ve endiseleri ele alirken, 6zellikle 68rencilere iliskin zorluklar, fiziksel zorluklar ve veri glivenligi
ile ilgili konular dikkate alinmalidir. Ogrencilere iliskin zorluklar arasinda hazircilik, tembellik,
teknolojinin yanlis kullanimi, duygusuzlasma ve teknoloji bagimhhgl gibi sorunlar
bulunmaktadir. Fiziksel zorluklar ise teknolojik altyapi ve erisim sorunlari, sosyo-ekonomik
esitsizlikler ve maliyet ile zaman sorunlarini kapsar. Veri giivenligi konusunda ise gizlilik ve etik
sorunlar ile iletisim zorluklari 6n plana ¢ikmaktadir. Bu zorluklarin Gstesinden gelmek igin
kapsamli stratejiler ve politikalarin gelistiriimesi gerekmektedir.

Oneriler

Yapay zeka teknolojilerinin egitimde kullanimi, bunun yararlari ve zararlari konusu ile yapay
zeka teknolojilerinin 6gretim sireclerine entegrasyonu konusunda 6gretmen ve yoneticilere
su 6neriler sunulabilir;

e Ogretmenlere ve ydneticilere yapay zeka teknolojileri konusunda egitim ve bilingclendirme
programlari diizenlenmelidir.

e Yapay zeka kullanimina yonelik etik kurallar ve standartlar belirlenmeli, 6grenci verilerinin
guvenligi saglanmalidir.

e Yapay zekd destekli egitimde, sosyal etkilesimi artiracak ve 06grencilerin duyussal
becerilerini gliclendirecek 6geler entegre edilmelidir.

e Egitim kurumlari, teknolojiye esit erisim saglamak igin caba gostermeli ve 6grencilere
gerekli teknolojik altyapiyi sunmahdir.

e Ogretmenlerin ve yoneticilerin, yapay zekd kullaniminin etkilerini dizenli olarak
degerlendirmeleri ve geri bildirimler alarak gerektiginde iyilestirmeler yapmahdir.

e Yapay zeka teknolojileri, 6grencilere daha o6zellestirilmis bir egitim sunma kapasitesine
sahiptir. Bu nedenle, 6gretmenler ders planlamalarinda 6grenci ihtiyaglarini dikkate
almalidir.

e Ogretmenler, dgrenciler, veliler ve teknoloji uzmanlari arasinda diizenli iletisim ve isbirligi
saglanmahdir.

e Teknoloji, 6grencilerin sosyal etkilesimini artirmali, yalnizca ekranlar arasindaki etkilesimi
degil, ayni zamanda Ogrenciler arasindaki ve Ogretmen-6grenci etkilesimini de
desteklemelidir

e Yapay zeka teknolojileri, sadece 6grencilerin 68renme tarzlarina uygun icerikleri degil, ayni
zamanda farkh 6gretim materyallerini birlestirerek daha kapsamli bir 6grenme deneyimi
sunabilir

e Ogretmenlere, kendi siniflarinda yapay zeka teknolojilerini etkili bir sekilde kullanmalari
icin tesvik ve destek sunulmali. Yenilikci projelere 6ncilik etmeleri tesvik edilmelidir

Referans
Baltaci, A. (2018, 06). Nitel arastirmalarda 6rnekleme yontemleri ve 6rnek hacmi. Bitlis Eren
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, 2 (1), 231-274.

Bas, T., ve Akturan, U. (2017). Sosyal bilimlerde bilgisayar destekli nitel arastirma yéntemleri.
Ankara: Seckin.

Boydak, H. A. (2015). Odrenme Stilleri. istanbul: Beyaz Yayinlari

Chopra, A. (2019). 21 Vital Chatbot Statistics for 2019. Erisim adresi:
https://outgrow.co/blog/vital-chatbot-statistics, Erisim tarihi:16.10.2023

2028



Ulusal Egitim Dergisi, Cilt:3, Sayi:11, Yil: 2023 ISSN: 2791-7037

Gordon, B. M. (2011). Artificial Intelligence: Approaches, Tools and Applications. New York:
Nova Science Publishers, Inc.

Gullapinar, F., Kuzu, A. O., Dursun, A., Kert, A., Glltekin, M. (2013,1 Aralk). Milli Egitimde
Teknoloji Kullanimi ve Sonuclari: Velilerin Bakis Agisindan Fatih Projesi’nin Pilot
Uygulamasinin Degerlendirilmesi. Journal of Social Sciences, 30, 195-216.

Huwai (2021). How will Artificial Intelligence (Al) Power New Learning in Education? UIUC.
https://www.hindawi.com/journals/complexity/2021/8812542/ Erisim tarihi:
11.11.2023

Karsenti, T. (2019). Artificial Intelligence in Education: The Urgent Need to Prepare Teachers
for Tomorrow’s Schools. Formation et profession, 27(1), 112-116. doi:10.18162/fp.
2019.a166

Karsenti, T., Bugmann, J. Parent, S. (2019). Apprendre I'histoire avec le jeu Assassin’s Creed?
Une étude exploratoire menée auprés de 329 éléves du secondaire. Montreal: CRIFPE.

Karsenti, T., Bugmann, J., Gros, P-P. (2017). Using Humanoid Robots to Support Students with
Autism Spectrum Disorder. Formation et profession, 25(3), 123-126. doi:
10.18162/fp.2017. 135

Kumandas Oztiirk, H. (2019). Arastirma modelleri ve tiirleri. Ankara: Pegem Akademi.

Marczyk, G., DeMatteo, D., & Festinger, D. (2005). Essentials of researchdesign and
methodology. New York: John Wiley & Sons Inc.

McCarthy, J., Minsky, M. L., Rochester, N., Shannon, C. E. (1955). A Proposal for the Dartmouth
Summer Research Project on Artificial Intelligence. Al Magazine 27 (4): 12—-14.

Miller, S. (2003). Analysis of phenomenological data generated with children as research
participants. Nurse Researcher, 10(4), 68-82.

Muggleton, S. (2014). Alan Turing and the development of Artificial Intelligence. Al
communications, 27(1), 3-10. doi: 10.3233/AIC-130579

Noble, H. ve Smith, J. (2015). Issues of validity and reliability in qualitative research. Evidence-
Based Nursing, 18(2), 34-35.

Osoba, O. A., Welser IV, W. (2017). An intelligence in our image: The risks of bias and errors in
artificial intelligence. CA: Rand Corporation.

Ozdemir, M. (2010). Nitel veri analizi: sosyal bilimlerde yéntembilim sorunsali {izerine bir
calisma. Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 11(1), 323- 343

Patton, M. Q. (1987). How to use qualitative methods in evaluation. Interviewing: Principles
And Practices, W.C. Brown Publishers. Dubuque: lowa

Polatcan, M., & Kiling, A. C. (2018). Fenomenoloji ve arastirmalarda fenomenolojik yéntem.
Egitim yénetiminde arastirma. Ankara: Pegem Akademi.

Popenici, S. A., Kerr, S. (2017). Exploring The impact Of Artificial intelligence On Teaching And
Learning in Higher Education. Research and Practice in Technology Enhanced Learning,
12(22), 1-13.

Russell, S. J., Norvig, P. (2016). Artificial intelligence: a modern approach. Malaysia; Pearson
Education Limited.

2029


https://www.hindawi.com/journals/complexity/2021/8812542/

Ulusal Egitim Dergisi, Cilt:3, Sayi:11, Yil: 2023 ISSN: 2791-7037

smart classrooms. International Journal of Artificial Intelligence in Education, 26(2), 701-712.
doi: 10.1007/s4059

Speechify. (2023). The Impact Of Al In Education. Erisim adresi: https://speechify.com/blog/ai-
in-education/ Erisim tarihi: 11.11.2023

Timms, M. J. (2016). Letting artificial intelligence in education out of the box: educational
cobots and

Tissenbaum, M., & Lane, H. C. (2023). How will Artificial Intelligence (Al) Power New Learning
in  Education? UIUC. Erisim adresi: https://education.illinois.edu/about/news-
events/news/article/2023/02/08/the-power-of-ai-in-education&#8203;"" [oaicite:0]
&#8203; Erisim tarihi: 11.11.2023

Yildirim, A. ve Simsek, H. (2018). Sosyal bilimlerde nitel arastirma yéntemleri. Seckin.

2030


https://speechify.com/blog/ai-in-education/
https://speechify.com/blog/ai-in-education/
https://education.illinois.edu/about/news-events/news/article/2023/02/08/the-power-of-ai-in-education&#8203;%60%60%E3%80%90oaicite:0%E3%80%91%60%60&#8203
https://education.illinois.edu/about/news-events/news/article/2023/02/08/the-power-of-ai-in-education&#8203;%60%60%E3%80%90oaicite:0%E3%80%91%60%60&#8203
https://education.illinois.edu/about/news-events/news/article/2023/02/08/the-power-of-ai-in-education&#8203;%60%60%E3%80%90oaicite:0%E3%80%91%60%60&#8203

